[image: image1.png](A) chEIBR R & AP

CiOMP



长春光机所人才培养计划申报书
长春光机所人才培养计划申报书

长春光机所人才培养计划

申 报 书

	申报类别：
	

	研究领域：
	

	所在部门：
	

	申 报 人：
	

	移动电话：
	

	电子邮箱：
	

	申报日期：
	2021年     月     日


长春光机所人力资源处2021年制
填表说明

一、申报类别：分为旭光人才培养计划和曙光人才培养计划。

二、表格和正文内容使用宋体、小四、1.15倍行距。
三、所有内容须按提示要求填写。

四、申报人应如实填写基本信息，并保证联系方式有效。部门应为入选培养计划的青年职工创造更好更快的成长条件，在工作安排、资源配置等方面提供便利条件，具备条件的部门可适度给予配套经费支持。
五、申报者报送的所有材料内容均不得含有涉密信息。
培养计划建议完成项

	要求
	完成项（计划执行期内）

	1.旭光完成建议完成项5项（含）以上；
2.曙光完成建议完成项4项（含）以上。 
	1.所属领域知名国际（国内）会议报告2次（含）以上；
2.邀请相关领域杰青、国家科技部和基金委等相关领域专家组成员、科技部重点研发计划项目负责人、基金委重大研究计划项目负责人等来所学术交流5人（含）以上（55周岁以下），其中邀请杰青3人（含）以上；

3.邀请相关领域杰青或卓青，国家科技部、科学院、军科委、装发、各军兵种等相关领域专家（专业）组成员等来所学术交流5人（含）以上（55周岁以下），其中邀请杰青或卓青2人（含）以上；

4.邀请相关领域优青或青千3人（含）以上来所做学术报告；

5.邀请国际相关领域知名学者或有重要科技创新成果（技能）的博士/博士后/科技工作者3人（含）以上（55周岁以下）来所做学术报告；

6.担任所属领域省部级以上专家（专业）组成员1项；

7.邀请相关领域院士来所学术交流1-2人（60周岁以下）；

8.基于获批人才培养计划开展的研究工作，作为项目负责人获批军口/民口预研类项目1项（含）以上；

9.参与申报军口/民口预研类重点项目并获批1项（含）以上；

10.计划执行期间申报优青2次或获批；

11.计划执行期间申报杰青2次或获批；

12.申报院GF创新基金或卓青1次；

13.在JCR期刊分类刊物（旭光须所属领域Q1区刊物，曙光须所属领域Q2区刊物）以第一作者或通讯作者发表文章一篇（光学类优先投稿Light）以上；

14. 其他（由负责人自定义一项，与上述十三项不重复）。

说明：1.会议报告不包括墙报；2.邀请相关专家不重复计算；3.所发表论文（如合作）我单位须为第一完成单位。
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	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	
	学位
	
	职务/职称
	

	
	部门
	
	下设研究室
	

	
	电话
	
	移动电话
	

	
	E-mail
	

	计划
基

本

信

息
	研究领域和方向
	

	
	简明扼要列明以下内容：拟开展工作创新点；实施内容，预期目标，对本所和部室的中长期支撑作用，个人能力提升目标。字数限本页


	
	关键词
	


正文
一、简历

简述大学以上学历、主要学术任职、主要科研工作经历，包括主持或参加的各类科研项目以及所获人才基金项目等，应列出项目类别、批准号、名称、研究起止年月、获资助金额、已完成或正在进行等内容。
1.大学开始受教育经历
2005.09-2009.07，中科院大学，光学专业，本科
2.研究工作经历
2015.07-2019.09，长春光机所，应光室，研究实习员
3.承担科研项目
（1）国家自然科学基金青年基金项目，11803035，***关键技术研究，经费24万元，2019.01-2021.12，项目负责人，在研；
4.获奖及荣誉
5.主要学术兼职
二、近五年取得的学术成果

1．发表论文情况（不超过5篇）

	序号
	标题
	全部作者
	说明（期刊名称卷号等）
	收录情况
	影响因子

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	


2．出版著作情况（不超过5部）

	序号
	著作名称及作者（按原排序）
	位次
	出版社名称
	出版时间
	总字数

（千字）
	个人撰写字数（千字）

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


3．获得专利情况（不超过5项）
	序号
	专利名称
	专利号
	批准日期
	专利类型
	位次/发明人数
	授权

国家

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


注：专利类型包括国际发明、国家发明、实用新型、外观设计等。
三、拟开展工作

1.目的与意义（不超过1页）
2.主要方向和目标（重大/关键技术突破，新方法、新工艺等），内容，创新点，与现有工作区别，初步研究思路等（不超过2页）。
四、计划与预期成果（不超过2页）
1.培养计划建议完成项
2.工作计划
3.预期成果

4.对本所和部室的中长期支撑作用

5.个人能力提升目标和实施
盖章与签字

	申报人承诺：

我保证以上所填内容均真实有效，支持期内全职在岗工作，严格遵守所内相关规定，认真开展工作，为实现培养计划的目标而努力，若填报失实或违反规定，本人将承担全部责任。此次申报的曙光/旭光人才培养计划材料无涉密信息，如有泄密事件发生，本人承担全部责任。如有违反上述承诺，自愿承担党纪、政纪责任和法律后果。
                        申报人（签字）：
                        日期：

	所在部门意见：

本人已经对任务书进行审核，无涉密信息。本部门保证对入选者在工作安排、资源配置等方面给予保障，提供便利条件。
                        部门负责人（签字）：
日期：

	人力资源处意见：

同意推荐申报人为2021年度□曙光/□旭光 人才培养计划候选人。

                        人力资源处负责人（签字）：

日期：




