附件3：
2010年度工作目标责任书
（管理部门、信息中心、离退中心、长光科技）
按照2010年度工作会议的精神和主要工作安排，结合本部门实际，制定本年度工作目标。
第一部分：2010年度主要工作目标和完成时间节点
一、
1.
2.
……
二、
    1.
2.
……
三、
1.
2.
……
第二部分：落实2010年度主要工作目标的措施
1.
2.
3.
……
第三部分：2010年度质量目标和完成的时间节点
具体见本部门2010年度质量目标分解及保证措施计划表。
· 共性工作
1. 积极主动地配合其他部门提请协助的相关工作；
2. 按时完成所层面和本部门培训计划中规定的培训项目；
3. 认真做好所领导交办的各项工作。
